YAPILACAK CALISMALAR

EYLUL

. .LISESI
2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI

9/.... SINIFI REHBERLIK HiZMETLERI PLANI

EKiM

KASIM

#Rehberlik Yiiriitme Komisyonu Toplantisi

3- ilgi ve hobilerini ayirt eder.

7- Yasam degerlerinin farkina varir.

Ogrenci Bilgi Formlarinin Doldurulmasi

4- Okulunun ve sinifinin bir liyesi oldugunu fark eder.

I8- Kendi mesleki degerlerinin farkina varir.

gSinif Rehberlik Planinin Hazirlanmasi

IPsikososyaI (Isin Asli)

I9- Kendi mesleki degerlerinin farkina varir.

1- Okulun yakin gevresini, boliimlerini ve okulda galigsan personeli tanir.

I5- Okul hazirh@ina iligkin sorumluluklarini Gstlenir.

IPsikososyaI (Duygu Diigiince Kartlarn)

IBEP ‘lerin Olusturmasi

6- Okulun egitsel imkanlari hakkinda bilgi edinir.

Veli Ziyaretleri

I2- Egitim 6gretim siirecine iligkin yonetmeliklerin kendisini ilgilendiren
kisimlari hakkinda bilgi sahibi olur.

Veli Toplantisi

10- Akademik gelisimi i¢in amaglar olusturur.

gSinif Risk Haritasinin Olusturulmasi

ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
11- Okula devam etme ile akademik gelisimi arasindaki iliskiyi degerlendirir. ;Z-erkasel, duygusal, sosyal ve kiiltiirel agidan bireysel farkliiklar kabul 19- Baslangi¢ sosyal becerileri kullanir.
12- Kigilerarasi iligkilerde duygular ifade etmenin 6nemini fark eder. 17-M lerin zaman igindeki degisimini ve gel ini takip eder. Psikososyal (Ortak Ozelliklerimiz)
13- Yagam degerleri ile mesleki degerlerini ayirt eder. 18- Zorbalik ve tiirlerini bilir. 20- Baslangig sosyal becerileri kullanir.
14- Qkyl.ve gevresinde risk olusturabilecek durum ve ortamlara kars: 21- lyilik halini destekleyen davramiglar agisindan kendini gézden gegirir.
fkendisini korur.
IPsikososyaI (Duygu Listem)
15- Kisa ve uzun vadeli kariyer amaglarini tekrar inceler.
\Veli Ziyaretleri
MART TARIH NISAN TARIH MAYIS TARIH
22- Kendi ézellikleriyle kariyer kararlarini iligkilendirir. 27- Sahip oldugu karakter giiglerini fark eder. 30- Toplumsal rollerinin gerektirdigi sorumluluklant yerine getirmediginde
Jkar gi sonuglari degerlendirir.

23- Siber zorbahigin yasamindaki etkilerini fark eder.

fPsikososyal (Dogal Tepkiler)

31- Sahip oldugu karakter giiclerini zorluklar karsisinda kullanmay: bilir.

lIPsikososyal (Ergenim Farkindayim)

28- Alan/boliim/dal/ders seciminde ilgi, yetenek ve mesleki degerleri dikkate
alir.

32- Kariyer hazirligi siirecinde belirledigi amaglar dogrultusunda
alan/dal/ders segiminde karar verme becerisini kullanir.

24- Zorbalikla bas etme yollarini kullanir.

29- Kisisel giivenligi icin “Hayir!” demeyi aligkanlik haline getirir.

IRIBA Uygulamasi

25- Sanal arkadaghg ark d

laslik iligkileri k sorgular.

\Veli Ziyaretleri

33- Kariyer hazirligi siirecinde belirledigi amaglar dogrultusunda
alan/dal/ders se¢iminde karar verme becerisini kullanir.

26- Sahip oldugu karakter giiglerini fark eder.

\Veli Ziyaretleri

\Veli Ziyaretleri

34- Kimden, nereden, ne zaman ve nasil yardim isteyebilecegini bilir.

TARIH

HAZIRAN
35- Akademik I

clarini gergeklestirme konusunda kendini degerlendirir.

iMZA

36- Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin duygu ve
diisiincelerini yansitir.

OGRETMENIN ADI SOYADI

LISE SINIF REHBERLIK PROGRAMI

iMZA

OKUL MUDURUNUN ADI SOYADI




YAPILACAK CALISMALAR

EYLUL

. .LISESI
2023-2024 EGITIM OGRETIM YILI

10/.... SINIFI REHBERLIK HiZMETLERI PLANI

EKiM

KASIM

#Rehberlik Yiiriitme Komisyonu Toplantisi

3- Alan/boliim/dal/ders segiminde ilgi, yetenek ve mesleki degerleri dikkate
alir.

7- Ogrenme ve verimli calisma stratejilerini agiklar.

Ogrenci Bilgi Formlarinin Doldurulmasi

4- Yagamindaki karar verme siirecini etkileyen faktorleri agiklar.

I8- Hatirlamay: zorlastiran ve unutmaya neden olan faktorleri agiklar.

Sinif Rehberlik Planinin Hazirlanmasi

IPsikososyaI (Isin Asli)

9- Ogrenme ve verimli galigma stratejilerini kullanma agisindan kendisini
degerlendirir.

1- Okul iginde ve diginda egitsel ve sosyal etkinliklere katilmanin geligimine
katkilarini degerlendirir.

I5- Karar verme basamaklarini kullanir.

Psikososyal (Duygu Diisiince Kartlar)

BEP 'lerin Olusturmasi

6- Ogrenme ve verimli galisma stratejilerini agiklar.

Veli Ziyaretleri

2- Okul iginde veya disinda etkinliklere katilirken ilgi ve yeteneklerini dikkate
alir.

Veli Toplantisi

10- Kisa ve uzun vadeli kariyer amaclarini belirler.

gSinif Risk Haritasinin Olusturulmasi

ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
11- Kisa ve uzun vadeli kariyer amaglarini belirler. 16- Kariyer beklentileri ile kariyer amaglarini karsilagtirir. 19- Ders/alan/dal segerken karar verme becerisini kullanir.
Akadermil ; PRSP PE— - e - T Kart = - P ———
12- Al ¢la yla seg| gi kariyerlerin gerektirdigi akademik 17 Kar:ly.er k"al'flr ve-rrTle siireglerinde kendi goriigleri ile aile ve yakin IPsikososyal (Ortak Ozelliklerimiz)
fkosullar arasinda bag kurar. cevresinin goriislerini karsilastinir.
13- Beden imgesini etkileyen faktorler agisindan kendini degerlendirir. 18- Derslerin mesleklerle iligkisini agiklar. 20- Kariyer hazm!gl.surecmde belirledigi amaglar dogrultusunda
alan/dal/ders segimi yapar.
14- Gelisim donemi ile duygusal dalgalanmalari arasinda bag kurar. 21- Egitsel gabanin akademik hedeflere ulasmadaki etkisini degerlendirir.
fiPsikososyal (Duygu Listem)
15- Kariyer beklentileri ile kariyer amaglarini kargilagtirir.
\Veli Ziyaretleri
MART TARIH NISAN TARIH MAYIS TARIH

22- Sosyal ipuglarini yorumlayarak uygun tepkiler verir.

27- lyilik haline iligkin edindigi bilgileri yasaminda uygulamayi aliskanlik
fhéline getirir.

30- Ogrenme ortamlarindaki duygularini diizenler.

23- Sahip oldugu karakter giiglerini gelistirmek igin gaba gosterir.

IPsikososyaI (Dogal Tepkiler)

31- Gerektiginde arkadashgini sonlandirir.

IPsikososyaI (Ergenim Farkindayim)

28- Bilisim teknolojileri kullaniminda kendini yonetir.

32- Gerektiginde arkadashgini sonlandirir.

24- Yagsamda karsilasilan zorluklarin gaba ve zaman ile iistesinden
gelinebilecegini fark eder.

29- Yerel ve kiiresel sorunlari fark eder.

IRIBA Uygulamasi

25- Yagsamda karsilasilan zorluklarin gaba ve zaman ile iistesinden
gelinebilecegini fark eder.

\Veli Ziyaretleri

33- Takim cal nin kisisel ine olan etkilerini fark eder.

26- Catigma ¢6zme becerilerini kullanir.

\Veli Ziyaretleri

\Veli Ziyaretleri

34- Kisisel haklarin korunmasi ve kisisel giivenligin saglanmasi igin
lyonergeleri izlemeyi aliskanhk haline getirir.

HAZIRAN

TARIH

35- Dogal yagami korumak igin duyarl davranir.

iMZA

36- Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin duygu ve
diisiincelerini yansitir.

OGRETMENIN ADI SOYADI

LISE SINIF REHBERLIK PROGRAMI

iMZA

OKUL MUDURUNUN ADI SOYADI
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#Rehberlik Yiiriitme Komisyonu Toplantisi

3- Basarmak i¢in ¢alismanin gerekliligine inanir.

luluklarini ertel lin

7- Akademik sort ni fark eder.

Ogrenci Bilgi Formlarinin Doldurulmasi

4- Kisilik 6zelliklerine iligkin farkindalik geligtirir.

IS- Yasam degerleri ve davraniglari arasinda bag kurar.

gSinif Rehberlik Planinin Hazirlanmasi

IPsikososyaI (Isin Asli)

I9- ilgi, yetenek ve mesleki degerlerini iligkilendirir.

1- Bagaril oldugu durumlarda kendini takdir eder.

I5- Ergen-ebeveyn iligkilerini degerlendirir.

IPsikososyaI (Duygu Diigiince Kartlarn)

WBEP 'lerin Olusturmasi

6- Akademik bagarinin 6niindeki engelleri fark eder.

Veli Ziyaretleri

2- Akademik konulardaki giiglii ve gelistiriimesi gereken 6zelliklerini fark
eder.

Veli Toplantisi

10- Egitsel etkinliklerdeki basarisizliklarin 6grenme siirecinin bir pargasi
oldugunu kabul eder.

gSinif Risk Haritasinin Olusturulmasi

ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
I:;;\cf)agrrkelrgm:zzumr?‘;;::z :::z)r(.imledigi bagansizliklarin istesinden gelmek 16- Grup calismalarina aktif olarak katilir. 19- lyi olusu ile duygulan arasinda bag kurar.
12- Gelecegini hayal ederek basarili yasam amaglari olusturur. 17- Okulda topluma katki saglayacak projeler iiretir. IPsikososyal (Ortak Ozelliklerimiz)
13- Yagam amaglarina ulagmak igin bir eylem plani hazirlar. 18- Okulda topluma katki saglayacak projeler iiretir. 20- Arkadaslik iligkilerinde yasadigi sorunlar yapici yollarla ¢gézer.
14- Liderlik 6zellikleri agisindan kendini degerlendirir. 21- Bilgi kaynaklarinin giivenilirligini sorgular.
fiPsikososyal (Duygu Listem)
15- Yerel ve kiiresel sorunlar tartigir.
\Veli Ziyaretleri
MART TARIH NiSAN TARIH MAYIS TARIH

22- Saglhkli yagam aligkanliklari ile bedensel ve psikolojik saghg: arasinda
fibag kurar.

denge kurar.

27- Kisisel segimleri ile toplumsal rollerin gerektirdigi sorumluluklar arasinda

30- Segmeyi diisiindiigii mesleklerle ilgili kariyer planlamasi yapar.

23- Beden imgesi ile fiziksel ve psikolojik saghigini iligkilendirir.

fPsikososyal (Dogal Tepkiler)

31- Meslek segiminde karar verme becerisini kullanir.

lIPsikososyal (Ergenim Farkindayim)

28- Mesleki bilgi kaynaklarini kullanir.

32- Akademik amaclarnyla kariyer secenekleri arasindaki iligkiyi aciklar.

24- Sinavlara hazirlanmayi etkileyen faktorleri agiklar.

29- Mesleki bilgi kaynaklarini kullanir.

IRIBA Uygulamasi

25- Akran grubunun yasamindaki yerini agiklar.

\Veli Ziyaretleri

33- Kimlik i ile sosyal baglamlari iligkilendirir.

26- Kararlarinda aile ve akranlarinin etkilerini degerlendirir.

\Veli Ziyaretleri

\Veli Ziyaretleri

34- Ortadgretim sonrasi kariyer tercihleri ile ilgili yardim alabilecegi

lkaxnaklara bagvurur.

HAZIRAN

TARIH

35- Kigisel degerleri ile yagam amaglan arasinda bag kurar.

iMZA

36- Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin duygu ve
diisiincelerini yansitir.

OGRETMENIN ADI SOYADI

LISE SINIF REHBERLIK PROGRAMI

iMZA

OKUL MUDURUNUN ADI SOYADI
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#Rehberlik Yiiriitme Komisyonu Toplantisi

3- Zamanini, ihtiyaglari ve sorumluluklar gergevesinde planlar.

7- Ust 6gretim kurumlarina gegis sinavlarina hazirlanmak ve basarili olmak
icin stratejiler gelistirir.

Ogrenci Bilgi Formlarinin Doldurulmasi

4- Zamanini, ihtiyaglari ve sorumluluklar cercevesinde planlar.

8- Akademik calismalarini zamaninda bitirmede kararh olur.

gSinif Rehberlik Planinin Hazirlanmasi

IPsikososyaI (Isin Asli)

9- Kariyer planlama siirecinde kisisel 6zelliklerini kullanir.

1- Sahip oldugu karakter giiglerini zorluklar kargisinda kullanir.

I5- Biligsim teknolojileri kullanimi konusunda kendini degerlendirir.

Psikososyal (Duygu Diisiince Kartlar)

WBEP 'lerin Olusturmasi

6- Kendi bedenine iliskin olumlu tutum gelistirir.

Veli Ziyaretleri

2- Okula hazirlikli gelme ile akademik gelisimi arasinda bag kurar.

Veli Toplantisi

10- Ortadgretim sonrasi kariyer tercihleri ile ilgili yardim alabilecegi
fkaynaklara bagvurur.

gSinif Risk Haritasinin Olusturulmasi

ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
11- Kiilturel farklihklara duyarh bakis agisi gelistirir. 16- Oz gegmis yazar. 19- is goriisme becerilerini agiklar.
12- Kiiltiirel farkhliklara duyarli davraniglar sergiler. 17- Oz gegmis yazar. Psikososyal (Ortak Ozelliklerimiz)
13- Adil olmay giiglendirmek igin “hak savunuculugu” yapar. 18- Stres yaratan kaynaklari fark eder. 20- is goriigme becerilerini kullanir.
14- Yagsam amaglanyla ilgili eylem planini gézden gegirir. 21- Toplum igin goniillii galismada duyarh davranir.

fiPsikososyal (Duygu Listem)
15- Yagadigi yogun duygulari yonetir.
\Veli Ziyaretleri
MART TARIH NiSAN TARIH MAYIS TARIH

22- Karakter giicleri ile iyi olug arasinda bag kurar.

27- Ust 6gretim kurumuna ya da is yagamina iligkin kariyer kararini verir.

30- Sinavlara iliskin yogun duygularini yonetir.

23- lyi olugunu destekleyen duygulari yasaminda siklikla deneyimler.

fPsikososyal (Dogal Tepkiler)

31- Ogrenmenin hayat boyu devam ettigine inanir.

lIPsikososyal (Ergenim Farkindayim)

28- Degisim ve belirsizlikle bag eder.

32- Ust 6gretim kurumlarina gecis sinavlanyla ilgili bilgi edinir.

24- Mesleki bilgi kaynaklarini kullanir

29- Sinavlara iliskin yogun duygularini yonetir.

IRIBA Uygulamasi

25- Segmeyi diisiindiigii mesleklerle ilgili kariyer planlamasi yapar.

\Veli Ziyaretleri

33- Bir list 6gretim kurumuna iligkin 6n bilgiler edinir.

26- Meslek segiminde karar verme becerisini kullanir.

\Veli Ziyaretleri

\Veli Ziyaretleri

34- Bir list 6gretim kurumuna ve is yasamina gegis siirecine yonelik duygu ve

ldi1§iincelerini ifade eder.

HAZIRAN

TARIH

35- Egitim 6gretim hayatinin kendisine kattiklarini degerlendirir.

iMZA

36- Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin duygu ve
diisiincelerini yansitir.

OGRETMENIN ADI SOYADI

LISE SINIF REHBERLIK PROGRAMI

iMZA

OKUL MUDURUNUN ADI SOYADI




